CURRICULUM PROFESSIONALE
(EXART. 8 D.P.R. N. 484/1997)

Il/la sottoscritto/a Calasso Cosimo

consapevole che in caso di dichiarazioni mendaci 0 non piu rispondenti a verita e di formazione o
uso di atti falsi, si applicheranno le sanzioni penali richiamate dallart. 76 del vigente Testo unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa e che, ai
sensi dell'art. 75 del Testo Unico citato decadra dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, sotto la sua personale
responsabilita

DICHIARA

di essere in possesso della Laurea in Medicina e Chirurgia
conseguita in data 08.05.1994.
presso I'Universita degli Studi di Torino

di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici della Provincia di Torino.
dal 21.07.1986 n° di iscrizione 13902

di essere in possesso del seguente diploma di specializzazione:

1) Disciplina: Medicina Interna con indirizzo in Medicina D'Urgenza

conseguito in data 08.05.1994 presso I'Universita d Torino

ai sensi del

DLgs 257/1991 DLgs 368/1999 O BT cosmscomsnisi s caisssos o s on S R P
durata anni 5



l.deangelis
Rettangolo


TITOLI DI CARRIERA

di avere prestato servizio con rapporto di dipendenza:
(Indicare il servizio attuale e gli eventuali ulteriori servizi precedenti — Indicare i servizi esclusivamente svolti in qualita di dipendente
nelle Pubbliche Amministrazioni o in Case di Cura private solo se convenzionate o accreditate, con rapporto continuativo, ATTINENTI AL

POSTO MESSO A SELEZIONE)

denominazione e tipologia Ente : Commissione Istituti Ospitalieri Valdesi — Ospedale di Pomaretto
(indicare se Ente Pubblico, Istituto Accreditato o istituto privato convenzionato)

sede Pomaretto via Maggior Ribet n. 2

posizione funzionale assistente di medicina/ aiuto corresponsabile/ Dirigente Medico
inquadramento : Dirigente Medico di Medicina generale.

Dal 03.09.1990 al 22.12.1994 assistente di Medicina Generale

dal 23.12.1994 al 31.12.1994 aiuto corresponsabile di Medicina Generale
dal 01.01.1995 al 31.10.2002 Dirigente Medico di Medicina Generale

con rapporto X a tempo indeterminato
X a tempo pieno

causa risoluzione rapporto trasferimento presso altra ASL.

[ ricorrono X non ricorrono
le condizioni di cui all’uitimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79

(La mancata partecipazione, senza giustificato motivo, alie attivita' di aggiomamento professionale per un periodo superiore ai cinque
anni comporta la riduzione del punteggio di anzianita ai soli fini dei concorsi, delle promozioni e dei trasferimenti in una misura stabilita
dalla commissione di disciplina in relazione al profilo professionale ed alle mansioni del dipendente. La riduzione non pud comunque
superare il 50 per cento)




TITOLI DI CARRIERA

di avere prestato servizio con rapporto di dipendenza:
(Indicare il servizio attuale e gli eventuali ulteriori servizi precedenti — Indicare i servizi esclusivamente svolti in qualitd di dipendente

nelle Pubbliche Amministrazioni o in Case di Cura private solo se convenzionate o accreditate, con rapporto continuativo, ATTINENTI AL
POSTO MESSO A SELEZIONE)

denominazione e tipologia Ente : ASL TO 5 Ospedale degli Infermi di Rivoli

(indicare se Ente Pubblico, Istituto Accreditato o istituto privato convenzionato)
sede Rivoli Via Rivalta 29

posizione funzionale Dirigente Medico
inquadramento : Dirigente Medico di Medicina generale.
Dal01.11.2002 al 31.08.2004 Dirigente Medico di Medicina Generale

con rapporto X a tempo indeterminato
X a tempo pieno

causa risoluzione rapporto trasferimento presso altra ASL.

O ricorrono X non ricorrono
le condizioni di cui all'ultimo comma deli‘art. 46 del D.P.R. 761/79

(La mancata partecipazione, senza giustificato motivo, alle attivita' di aggiornamento professionale per un periodo superiore ai cinque
anni comporta la riduzione del punteggio di anzianita ai sali fini dei concorsi, delle promozioni e dei trasferimenti in una misura stabilita

dalla commissione di disciplina in relazione al profilo professionale ed alle mansioni del dipendente. La riduzione non pud comunque
superare il 50 per cento)




TITOLI DI CARRIERA

di avere prestato servizio con rapporto di dipendenza:
(Indicare il servizio attuale e gli eventuali ulteriori servizi precedenti — Indicare i servizi esclusivamente svolti in qualita di dipendente
nelle Pubbliche Amministrazioni o in Case di Cura private solo se convenzionate o accreditate, con rapporto continuativo, ATTINENTT AL

POSTO MESSO A SELEZIONE)

denominazione e tipologia Ente : ASL TO 10 ora ASL TO3 Ospedale Civile di Pinerolo
(indicare se Ente Pubblico, Istituto Accreditato o istituto privato convenzionato)

sede Pinerolo Via Brigata Cagliari 39

posizione funzionale Dirigente Medico
inquadramento : Dirigente Medico di Medicina e Chirurgia d'Accettazione e d'Urgenza.

Dal 01.09.2004 a tutt’oggi Dirigente Medico di MECAU

con rapporto X a tempo indeterminato
X a tempo pieno

O ricorrono X non ricorrono
le condizioni di cui all'ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79

(La mancata partecipazione, senza giustificato motivo, alle attivita' di aggioramento professionale per un periodo superiore ai cinque
anni comporta la riduzione del punteggio di anzianita ai soli fini dei concorsi, delle promozioni e dei trasferimenti in una misura stabilita
dalla commissione di disciplina in relazione al profilo professionale ed alle mansioni del dipendente. La riduzione non pud comunque
superare il 50 per cento)

che la tipologia delle istituzioni e delle prestazioni erogate nelle strutture in cui é stata

svolta attivita con rapporto di lavoro subordinato & Ia seguente:
(indicare denominazione Ente/Azienda e sede, tipologia Ente/Azienda— Azienda Ospedaliera, Azienda Ospedaliera Universitaria, Presidio
di ASL, IRCCS pubblico, IRCCS privato, altro)

Denominazione e tipologia Ente Ospedale Valdese di Pomaretto
Tipologia S.C di Medicina Generale
Tipologia prestazioni erogate dalla struttura: ricovero e cura per patologie acute di interesse

cardiolologico, pneumologico, gastroenterologico, pneumologico, neurologico, metabolico. Attivia
di Pronto soccorso.

che la tipologia delle istituzioni e delle prestazioni erogate nelle strutture in cui é stata
svolta attivita con rapporto di lavoro subordinato & la seguente:

Denominazione e tipologia Ente Ospedale degli Infermi di Rivoli presidio ASL

Tipologia S.C di Medicina Interna

Tipologia prestazioni erogate dalla struttura: DEA di 1° livello + prestazioni inerenti alle specialita
mediche e chirurgiche presenti nel presidio.




che la tipologia delle istituzioni e delle prestazioni erogate nelle strutture in cui é stata
svolta attivita con rapporto di lavoro subordinato & la seguente:
Denominazione e tipologia Ente Ospedale Civile di Pinerolo
Tipologia S.C di Medicinae Chirurgia d’Accettazione e D'Urgenza.
Tipologia prestazioni erogate dalla struttura:
DEA di 1° livello + prestazioni inerenti alle specialita mediche e chirurgiche presenti nel presidio.

INCARICHI DIRIGENZIALI ai sensi art 27 C.C.N.L. 8.06.2000:
di essere titolare dei seguenti incarichi dirigenziali

denominazione incarico: attualmente altissima specializzazione
precedentemene alta specializzazione

tipologia di incarico: art. 27 lettera C.

lett. @) incarico di direzione di struttura complessa (ricompresi incarico di direttore di dipartimento, di distretto sanitario o di presidio
ospedaliero); lett. b) incarico di direzione di struttura semplice: lett. c) incarichi di natura professionale anche di alta specializzazione, di
consulenza, di studio, e ricerca, ispettivi, di verifica e di controllo,

dal 2 aprile 2006 a tutt'oggi

presso Struttura Complessa di Medicina e Chirurgia D’Accettazione e D’Urgenza

descrizione attivita svolta :

-attivita di guardia in PS con prevalente responsabilita di capo turno e presa in carico dei pazienti
critici ( 1000 ore/anno)

-attivita di guardia in reparto con gestione di pazienti semi-intensivi (450 ore/anno).
-effettuazione di diagnostica ecografica multiarea: ecocardiografia, ecografia toracica, ecografia
addominale e vascolare (1400 esami/anno).

-Procedure invasive: reperimento di accessi venosi (giugulari e femorali); toracentesi eco guidate;
drenaggi di pneumotoraci ed emotoraci ecoguidati; paracentesi diagnostiche e terapeutiche;
pericardiocentesi.

-Utilizzo della Ventilazione non invasiva e della CPAP per le pili importanti patologie polmonari e
cardiache con insufficienza respiratoria tipo 1 e 2.

-Sedazioni procedurali per le pil frequenti manovre e procedure eseguite in DEA (cardioversioni
elettriche, lussazioni, ferite, manovre invasive).

INCARICHI DIRIGENZIALI ai sensi art 27 C.C.N.L. 8.06.2000:
di essere / essere stato titolare dei seguenti incarichi dirigenziali

denominazione incarico: Aiuto corresponsabile e successivamente Dirigente Medico di Medicina
Generale/Interna presso i presidi Di Pomaretto e Ospedale Civile di Rivoli tutti inseriti nel’/ASL TO 3
tipologia di incarico: art. 27 lettera C.

lett. a) incarico di direzione di struttura complessa (ricompresi incarico di direttore di dipartimento, di distretto sanitario o di presidio
ospedaliero); lett. b) incarico di direzione di struttura semplice: lett. €) incarichi di natura professionale anche di alta specializzazione, di
consulenza, di studio, e ricerca, ispettivi, di verifica e di controllo.

dal 03.09.1990 al 31.08.2004

presso Struttura Complessa di Medicina Interna e PS

descrizione attivita clinico-assistenziale:

- refertazione ECG per sterni in numero di 30-50 al giorno

- trombolisi per STEMI in ragione di 10-15 casi all’ anno

- trombolisi per embolie polmonari ad alto rischio 2-3 casi anno

- cardioversioni elettriche per FA/FLA in numero di 80 casi all’anno

- reperimento di accessi venosi centrali

- gestione di casi clinici complessi pluri-specialistici nei 4 letti monitorizzati

- ambulatorio di Medicina Interna con presa in cario di pazienti in dimissione protetta dal reparto
per acuti a valenza cardiologica, pneumologica, metabolica e reumatologica.




ULTERIORI AMBITI DI AUTONOMIA/RESPONSABILITA’
di aver svolto e di svolgere le seguenti attivita con ulteriori ambiti di

autonomia/responsabilita

dal 2006 a tutt'oggi

presso Ospedale Civile di Pinerolo ,SC di Medicina e Chirurgia D’Accettazione e D'Urgenza
tipologia attivita :

Organizzativa-gestionale

Tutor dei medici in formazione e responsabile dei seminari d’aggiornamento

descrizione attivita svolta :

-collaborazione all'adattamento degli spazi e dei supporti fisici in PS

-collaborazione all’'organizzazione e gestione el PS

--gestione risorse tecnologiche (elettrocardiografi, spirometro,ecografi multidisciplinari, sistemi di
monitoraggio, sistemi CPAP e ventilazione non invasiva.

-gestione presidi per le procedure

Seminari trattati:

-Interpretazioni dell’ECG

-Diagnosi e gestione della sepsi/shock settico

-Approccio ragionato all terapia antibiotica

-Gestione delle Sindromi coronariche acute

-Gestione delle Sindromi iperosmolari e della chetoacidosi diabetica
-Gestione del tromboembolismo venoso

-Gestione della BPCO/asma bronchiale

-Gestione delle CAP

-Gestione delle nfezioni addominali, urinarie e cutanee
-Inquadramento diagnostico e terapeutico dell’AKI

-Diagnosi e trattamento dello Scompenso cardiaco congestizio acuto
-Gestione delle emergenze ipertensive

-NAO nella gestione della fibrillazione atriale e tromboembolismo venoso.

di aver partecipato quale UDITORE ai seguenti corsi, convegni, congressi, seminari:

PERIODO
n° | ENTE ORGANIZZATORE T%ﬁgﬂ giorno{jr:le/:;?/anno ore SVLOUL%(I;I\?IE[I)\I!TO ecm
1 ASL TO 4 Ecografia 24.09 al 40 San Giovanni | 50
clinica in 26.11.2003 Bosco
Urgenza
2 Placet SRL Recenti 17 maggio 2004 Torino 3
aquisizioni
nella
diagnosi e
terapia della
Cardiopatia
ischemica
3 FADOI La Medicina | 3 aprile 2004 Torino
Interna in
Piemonte
4 | ARCA Tuto sulla 24 magio 2003 Fossano 2

6



Fibrillazione
ariale
5 ASLTO S5 Corso ALS 17-18-19 giugno ASLTOS 12
2004
6 FADOI Insufficienza | 17 maggio 2006 Torino 4
respiratoria
cronica e
Ventilazione
meccanica
non invasiva
7 SIMEU V Congresso | 9-10-11 Torino 16
Nazionale novembre 2006.
8 American College of ATLS 18-19-20 aprile Torino 26
Surgeon student 2005
9 ARCA Piemonte 1° 19 marzo 2005 Torino 3
Congresso
Regionale
10 | FADOI XII 16-17-18-19 Roma 14
Congresso maggio 2007
Naionale
o ENTE TITOLODEL | o r:f/':gﬁanm e | ocopr |
ORGANIZZATORE CORSO dal/al SVOLGIMENTO
11 | Dipartimento DE 41 Convegno 17-21 settembre Milano 23
Gasperis Cardiologia 2007 | 2007
12 | Universita egli Studi | Aspetti clinici e 19 gennaio 2008 Torino 3
di Torino terapeutici
13 | ASL TO3 Supporto 16.04.2008 8,40 | Pinerolo 8
ecografico per gli
accesi vascolari
14 | Mediserve Programma per 16-17 maggio Torino 40
lo sviluppo della | 13-14 giugno
Clinical governce | 17-18 ottobre
2008
15 | ASL La stabilzzazione | 23-24 novembe | 14 Pinerolo 13
dei traumatismi
muscolo
scheletrici
16 | Assitrauma ATLS student 18-19-20 aprile Torino
corse 2005
17 | Assitrauma ATLS refresher 9 giugno 2009 Torino 7
18 | ARES La vetilazione 10-11 maggio 20 Ivrea 18
non invasiva nei | 2010
pazienti con
insufficienza
respiratoria
19 | START Promotion Critical care 7 maggio 2012 Milano 15
echocardiography
20 [ASLTO 3 Cotrollo della 04.07.2012 7,15 | Collegno 7
TBC in ambiente
Ospedaliero




nO

ENTE ORGANIZZATORE

TITOLO DEL
CORSO

PERIODO

giorno/mese/anno

dal/al

ore

LUOGO DI
SVOLGIMENTO

ecm

21

ASL TO 3

ASL
esecutore

15-16-17

novembre 2012

Pinerolo

22

SIMEU

Sedazione e
analgesia in
urgenza

5 giugno 2013

Aosta

23

ASL TO 3

Blocchi
nervosi
ecoguidati

15 febbraio
2013

Pinerolo

24

ASLTO 3

Ecografia
clinica in
emergenza-
urgenza

06-07.08.09
marzo2013

39

Pinerolo

50

25

SIMEU

Esame
teorico-
pratico di
certificazione
di
competenza
avanzata in
Ecografia
clinica
d’'mergenza
urgenza

12.06.2013

Pinerolo

26

ASLTO 3

La
prevenzione
e gestione
delle
infezioni
addominali

09.05.2013

Rivoli

27

ASL TO 3

ACLS

02.03 ottobre

2014

17

Pinerolo

18

28

ASLTO 3

Supporto
ecografico
per gli
accessi
vascolari

13 novembre
2015

Pinerolo

11

25

ASLTO 3

Le tecniche
dialitiche in
unita di
terapia
intensiva

01.10.2015

7,30

Pinerolo

10

30

ASLTO 3

Metal: metal
emergency
team alert

20 aprile 2016

Pinerolo

11

nO

ENTE ORGANIZZATORE

TITOLO DEL
CORSO

PERIODO

giorno/mese/anno

dal/al

ore

LUOGO DI
SVOLGIMENTO

ecm

31

ASLTO 3

Rx torace e
Rx addome

31 maggio 2016

Pinerolo




diretto

32

SIMEU

Procedure
invasive in
emrgenza-
urgenza

29 aprile 2016

Pinerolo

12

33

ASLTO 3

ILS:
immediate
life support

7 giugno 2016

Pinerolo

11

34

E-Belf

Dispnea:
sintomo
respiratorio
0 cadiaco ?

21 maggio 2017

San Secondo
di Pinerolo

35

ASLTO 3

Rx : ombre e
luci per la
diagnosi

23.03.2017

Pinerolo

36

Fondazione Piero Paci

L'errore
sanitario e
I'evento
avvrso in
corsia

31.05.2017

Torino

37

ASLTO 3

Le tecniche
dialitiche in
unita di
terapia
intensiva

Giugno 2017

Pinerolo

12

38

ASL TO

Promozione
della
trasparenza
e legalita

10-11 2016 al
13.12.2017

FAD

39

ASLTO 3

La sicurezza
trasfusionale

01.12.2017 al
22.12.2017

10

FAD

10

40

AIPO

Ecografia
toracica

11-12 maggio
2018

Torino

21




Di aver partecipato in qualita di RELATORE ai seguenti corsi, convegni, congressi:

. ENTE _FERIORD LUOGO DI
n ORGANIZZATORE TITOLO DEL CORSO glomoér:ﬁ:?/anno ore SVOLGIMENTO | &M
1 | FADOI Tako tsubo 16-17 maggio Roma

syndrome. 2007
Derscizione di un
caso clinico
2 | ASL La ventilazione non | 11 maggio Torino
invasiva nel paziente | 20010
con insufficienza
respiratoria
acuta
3 | Contatto e Il circolo virtuoso 8 aprile 2017 Pinerolo
Archimeda dolore-asma-
allergia: un percorso
assistenzialepossibile
dal PS al medico di
famiglia.

di possedere i seguenti ULTERIORI TITOLI (es. ulteriori lauree ed ulteriori specializzazioni ad
esclusione di quelli gia segnalati nella domanda quali requisiti di ammissione, master Universitari,

dottorati di ricerca, ecc...)

Tipologia Titolo Diploma di Immunopatologia Clinica ( tipo master)
presso Ospedale Mauriziano di Torino della SMOP ( Scuola Medicina Orientale Piemonte)

durata 66 lezioni con 16 presenze dal novembre 1998 a ottobre 1999

(duplicare le righe se insufficienti)

di essere autore dei seguenti lavori scientifici — editi a sStampa su riviste italiane o straniere,
caratterizzate da criteri di filtro nell‘accettazione dei lavori (indicare: titolo lavoro, pubblicazione,
anno pubblicazione):

Vitamin C inhibitis the increase in bronchial reactivity during cold.

Effetti extrauditivi del rumore: studi di prevalenza dell'ipertensione arteriosa in esposti

profesionalmente a rumore

10




VOLUME ATTIVITA’ SVOLTA

di avere svolto specifica attivita professionale nella disciplina stessa e di possedere la
seguente casistica riferita al decennio precedente alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana dell'avviso per I'attribuzione dell'incarico:

(ai sensi dell’art. 6 comma 1 lett. a) del DPR 484/1997 per le discipline ricomprese nell'area chirurgica e delle specialita chirurgiche, e
richiesta una casistica chirurgica e delle procedure chirurgiche invasive; ai sensi dell'art. 6 comma 1 lett. b) del DPR 484/1997 per le
altre discipline, ¢ richiesta una casistica di specifiche esperienze e attivita professionali)

Responsabile del PS dal 2007 al 2009

Alta specialzzazione dal 2006 al 2017

Altissima specializzazione dal 2018

Attivita di tutoraggio e di elaborazione di percorsi diagnostici e terapeutici interni con importante
ricaduta sulla qualita delle prestazioni erogate compresi la riduzione/contenimento dei costi.

Attivita di pronto soccorso con gestione di casi clinici complessi di competenza plurispecialistica e
di terapia semintensiva con un mumero medio di pazienti curati intorno ai 2000-2500.

Esecuzione di sedazioni profonde nella gestione delle piu frequenti attivita e procedure in DEA in
accordo con e linee guida nazionali ed internazionali.

Ventilazioni non invasive (NIV e CPAP) in numero di 30-40 anno.
Fibrillazioni atriale/flutter atriali/ TPSV 30 casi/anno
Drenaggi di pneumotoraci spontanei 5 casi anno attraverso posizionamento di pig tail

Toracentesi, paracentesi , pericardiocentesi, artrocentesi e rachicentesi per un numero
complessivo di 40 anno.

Competenza e capacita gstionale del politraumatizzato e el paziente chirurgico nella fase iniziale.
Effettuazione abituale di diagnostica ecografica multiarea in numero medio annuo di circa 1400.

N.B. la presente dichiarazione NON SOSTITUISCE la certificazione dell’Ente o Azienda ai sensi
dell'art. 6 comma 2 e dell’art. 8 comma 3 lett. c) (tipologia qualitativa e quantitativa delle
prestazioni effettuate dal candidato) del DPR 484/1997

11




PROFILO PROFESSIONALE SPECIFICO

Viste le caratteristiche di contesto organizzativo in cui si inserisce la Struttura Complessa e il profilo
professionale specifico del candidato delineati nell'avviso per il conferimento dellincarico, si
evidenzia come segue il possesso delle caratteristiche richieste:

-capacita di gestione di casi clinici complessi anche attraverso l'assunzione di responsabilita
gestionali di competenza specialistica come I'esecuzione di trombolisi nelle SCA e nelle embolie
polmonari.

-capacita di utilizzare in maniera adeguata il supporto Ecografico nella diagnostica delle piu
frequenti patologie internistiche (edema polmonare acuto, embolia polmonare, scompenso
cardiaco congestizio, pneumotorace, polmoniti, infezioni addominali, patologie dell’aorta e dei vasi
venosi periferici, traumi, ferite.

-Esecuzione Ecoguidata delle pitt importanti procedure salva vita, reperimento accessi venosi,
drenaggi toracici, pericadiocentesi, paracentesi e rachicentesi.

-Eseguire in maniera autonoma la sedazione profonda per eseguire le diverse procedure tra cui la

cardioversione elettrica nelle piu frequenti aritmie e procedure (riduzione di lussazioni, fratture e
ferite).

-Di essere in grado di utilizzare la ventilazione non invasiva ( NIV e CPAP).
-Capacita di gestione e valorizzazione delle risorse umane con buona attitudine alla comunicazione.

-Capacita di lavorare per obiettivi con attenzione alla qualita e sicurezza e nel rispetto del diritto
alla salute dei cittadini.

-Massima attenzione e disponibilita alla crescita e miglioramento continuo su piano umano-
relazionale, professionale ed organizzativo.

(duplicare le righe se insufficienti)

Il/la sottoscritto/a esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali, anche di quelli
definiti “sensibili”, in ordine alla comunicazione e alla diffusione degli stessi, nell’lambito delle
finalita di cui alla presente procedura, secondo quanto stabilito dal D.Lgs 30.06.2003 n. 196. In
particolare dichiara di essere a conoscenza che, prima della nomina del candidato prescelto, i

curricula inviati dai concorrenti presentatisi al colloquio verranno pubblicati sul sito internet
aziendale.

Pinerolo, li X O3, ZO1E>
Il/La dichiarante
firma in originale

OSo Lm0
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Rettangolo


